
 令和２年度 事業報告 

 

概 要 

公益社団法人尾道市シルバー人材センターは、昭和 56年の設立以来、高年齢者の能力を

生かした就業やその他の多様な社会参加活動を援助することにより、生きがいの充実と福

祉の増進を図るとともに、活力ある地域社会づくりに寄与することを目的として活動して

まいりました。また、「自主・自立、共働・共助」の基本理念のもと、尾道市をはじめ市内

企業や団体、地域の皆様方のご理解とご協力をいただき、会員と役職員が力を合わせて事業

運営、業務の充実に努めてまいりました。 

会員数につきましては、定年延長や継続雇用制度の普及により、入会時の平均年齢が上昇

するなど目標達成には厳しい状況が続いており、2年連続して減少いたしました。 

事業実績につきましては、新型コロナウイルス感染症による影響などにより、受注件数、

受注契約金額は、ともに前年度を下回りましたが、シルバー派遣事業につきましては、新た

な派遣先の開拓などにより、前年度を上回っております。 

以下、令和２年度の事業について報告いたします。 

 

１ 正会員及び賛助会員の状況 

正会員の状況（別紙資料‐1）は、年度末正会員数 965人で、前年度末正会員数 986人と

比べ 21人の減少となりました。会員募集などのチラシの配布を行うとともに、新聞折り込

みを入れて「仕事の説明会」を開催するなどしましたが、目標の 1,159人には及びませんで

した。会員の年齢構成は、65歳未満が 54人（5.6％）、65歳～69歳が 192人（19.9％）、70

歳～74歳が 321人（33.3％）、75歳～79歳が 270人（28.0％）、80歳～84歳が 97人（10.0％）、

85歳以上 31人（3.2％）で、平均年齢は 73.9歳と前年度とくらべ 0.4歳上昇しました。 

会員につきましては、65歳までの継続雇用制度や 60歳を過ぎても短時間で働き続けるケ

ースが増えるなど、高年齢者の就業環境の変化により新入会員の平均年齢の上昇とともに、

継続会員の高齢化による退会者の増加などが引き続き課題となっています。 

また、賛助会員は、当センターの事業についてご理解とご支援をいただいた企業、団体な

どに加入をお願いし、54団体に加入していただきました（12賛助会員名簿参照）。ご支援に

対して感謝するとともに、会費は正会員の資質向上のための経費等に充当させていただき

ました。 

 

２ 受注及び就業の状況 

今年度は新型コロナウイルス感染症による影響から、会員の就業確保のための取り組み

が例年に比べて困難な状況となりました。こうした中、役職員と会員が一体となって、可能



な範囲内で就業開拓を行ったり、リーフレットを配布したりするなど受注の拡大に努めま

したが、事業実績は就業率を除き、計画を達成することができませんでした。 

 
令和２年度 

計  画 実  績 

受注総件数 10,000件 9,064件 

受注契約金額 547,900千円     512,251千円 

就業延人員 96,000人日      82,240人日 

就業率         83.0％       84.2％ 

 

 （１）受注状況 

   受注件数 9,064件のうち請負事業は、8,792件で除草・清掃などの一般作業群が 4,533

件（51.6％）、剪定・襖等の張替えなどの技能群が 2,924件（33.3％）、福祉・家事援助・

観光ガイドなどのサービス群が 590件（6.7％）、管理群は 569件（6.5％）となってお

り、受注総件数に対しての 4職群が占める割合は 98.0％です。 

また、個人・家庭からの仕事の依頼が 6,128 件で全体の 67.3％を占めており、会員

の就業が市民の生活と密接にかかわっていることを示しています。 

請負事業の契約金額は、4 億 5,975 万円で、技術群 32 万円、技能群 9,139 万円、事

務整理群 134万円、管理群 1億 1,575万円、折衝外交群 142万円、一般作業群 2億 2,908

万円、サービス群 2,046万円となりました。今年度は、新型コロナウイルス感染症の影

響や公共施設の閉館などにより、主なもののうち、管理群が 1,044万円、一般作業群が

435万円、技能群が 118万円それぞれ減少しました。（別紙資料‐2） 

 （２）就業状況 

請負及び派遣で就業した会員は、813人で就業率は 84.2％、就業延人員 82,240人日

で、就業会員数及び就業延人員は前年度より減少したものの、就業率は前年度を上回り

ました。（別紙資料‐2） 

 

３ 独自事業の状況 

会員の特技などを生かした就業の場を確保するため、独自事業として次の事業を実施し

ております。今年度は、刃物研ぎや書道教室などは実施いたしましたが、これまで行ってい

た文学記念室土産品販売事業は文学記念室の閉館に伴い、実施できませんでした。シルバー

観光ガイド事業も新型コロナウイルス感染症の影響でほとんど実施することができません

でした。ソーイングサービス事業は手作り品の販売のみを実施しています。 

 （１）シルバー観光ガイド事業    （昭和 58年 9月事業開始） 

（２）文学記念室土産品販売事業   （昭和 61年 4月事業開始） 

（３）刃物研ぎ事業         （昭和 61年 10月事業開始） 



（４）書道教室           （平成 12年 7月事業開始） 

（５）ソーイングサービス事業    （平成 13年 4月事業開始） 

（６）田面船製作販売事業      （平成 29年 4月事業再開） 

 

４ 福祉・家事援助サービス事業の状況 

少子高齢化社会に対応して、介護支援サービス班を中心とした会員の資質向上に努め、個

人家庭での家事援助や介助、福祉施設における支援などの受注拡大に努めました。事業実績

については、受注件数 127件、就業実人員 53人、就業延人員 3,082人日、契約金額 885万

円で、新型コロナウイルス感染症の影響により、就業実人員は前年度を上回りましたが、そ

の他は全ての項目で前年度を下回る結果となりました。 

 

５ 普及啓発活動の推進状況 

シルバー人材センター事業の意義や目的、内容を市民、企業などに周知し、事業の発展拡

充のため、次のような活動を展開しました。 

・入会説明会を毎月 2回（原則第 2・第 4火曜日）開催 

・会報「シルバー尾道」を年 2回（1月、8月）発行 

・活動内容を市広報へ掲載するとともに報道機関への情報提供 

・全市へチラシ新聞折り込み、市内 3か所で仕事の説明会を開催 

・「シルバーの日」には、105 人が参加し、各地区（尾道駅前周辺など 5 地区）において

リーフレット等の配布を実施。ボランティア清掃は雨天のため中止 

・一般市民を対象にした各種講習会開催（襖・障子張替講習会、剪定講習会） 

・ホームページ運営 

・ポイント表彰制度の実施 

 

６ 安全・適正就業の推進 

「安全は全てに優先する」を最重要事項として、安全委員を中心に安全就業パトロールを

毎月 2回実施し、「安全・適正就業基準」の遵守と定着に努めました。 

また、会員の更なる安全意識の高揚を図るため、安全標語の募集、安全就業ニュースの発

行、地区総会での呼びかけなどによる啓発に取り組み、事故防止に向け、安全・適正就業の

推進に努めました。 

令和 2年度の事故件数は、会員傷害事故が 8件、損害賠償事故 8件、車両事故 2件で、合

計 18件と前年度より 3件増加しました。内訳では、車両事故は 1件減少したものの、損害

賠償事故は同数、会員傷害事故が 4 件増加しています。会員傷害事故のうち入院が 6 件あ

りました。損害賠償事故は刈払機による飛散事故が6件あり、6年連続の発生となりました。 



令和 2年度 事故発生状況 

（会員傷害事故）                       

（損害賠償事故） 

 発生日 
発生場所 

就業人員 
事故状況 賠償金額 

1 R2.4.3 向島地区 

1 人 
物損 

刈払機で除草中、小石を飛散させて、公衆電話ボックスのガ

ラスを破損した。 チップ刃 

31,969 円 

2 
R2.4.14 久保地区 

4 人 
物損 

剪定業務前に刈払機で除草中、小石を飛散させて、民家の窓

ガラス 4 枚を破損した。ビニールコード 

491,700 円 

3 
R2.6.2 吉和地区 

2 人 
物損 チェンソーで伐採中に隣家の外壁を破損した。 27,000 円 

4 R2.8.19 久山田地区 

2 人 
物損 

刈払機で除草中、小石がブロック塀（高さ 115cm・47cm）を

超えて約 4ｍ下の隣宅の車に落ちた。ビニールコード 
― 

5 R2.9.2 栗原地区 

3 人 
物損 

刈払機で除草中、小石を飛散させて、約 17ｍ先の民家の窓ガ

ラスを破損した。 チップ刃 
17,600 円 

6 R2.9.14 栗原地区 

4 人 
物損 

刈払機で除草の仕上げ作業中、信号待ちの車両の左側窓ガラ

スを破損させた。 チップ刃 

38,082 円 

7 R2.11.11 新高山地区 

2 人 
物損 

剪定作業後、脚立を片付ける時、他の脚立に当たり倒れ、車

両のバンパーに傷をつけた。 

36,916 円 

8 R2.12.18 西藤地区 

3 人 
物損 

刈払機で除草中、小石を飛散させて発注者宅の軽自動車のリ

アガラスを破損した。ビニールコード 

267,366 円 

（車両事故） 

 発生日 
発生場所 

就業人員 
事故状況 修理代 

1 R2.7.23 美ノ郷地区 

3 人 
対物 

狭い道で対向車を避け空地へ進入後、元の道にもどるため車

両を後進したところ、対向車がまだ通過しておらず、車両右

側面へ接触した。 

142,065 円 

2 R2.10.21 栗原地区 

9 人 
自損 

除草後の残滓運搬のため移動中、他の会員に声を掛けられた

時、誤って木製ベンチにダンプ右側ドア部分が接触し、破損

した。 

104,445 円 

 発生日 発生場所 事故状況 入院 通院 

1 R2.6.10 
御調地区 

就業中 

斜面を刈払機で草刈り中、バランスを崩して滑り落ちた時、チップ

ソーの刃に左手が触れて人差指・小指・中指に裂傷を負った。 
〇 〇 

2 R2.7.10 
御調地区 

帰宅途上 

就業後、帰宅のため軽トラックを後進中に約 2ｍ下の農地へ転落し

た。背骨打撲 
〇 〇 

3 R2.7.20 
御調地区 

就業中 

刈払機の除草作業で、休憩のため移動中に熱中症で倒れた。（外傷な

し） 
〇 ― 

4 R2.8.27 
美ノ郷地区 

就業中 

刈払機の除草作業で、体調不良で休憩中に症状が悪化したため救急

車で搬送された。熱中症（外傷なし） 
― 〇 

5 R2.9.10 
吉和地区 

就業中 

除草作業で、枝木を切っているとき脚立から転落(約 1ｍ)して背中

を打った。背中打撲 
〇 〇 

6 R2.10.5 
吉和地区 

就業途上 

バイクで就業途上、道路横断中に直進するバイクと衝突した。骨折

等 
〇 〇 

7 R3.3.4 
因島北地区 

就業中 
車両の清掃作業中、踏み台から転落し左手首を骨折した。 〇 〇 

8 R3.3.23 
因島南地区 

就業中 
鎌で草刈り中、草が跳ねて左目の白目にあたり裂傷した。 ― 〇 



７ 労働者派遣事業の状況 

労働者派遣事業は、平成 24年 3月に広島県シルバー人材センター連合会と協定書を交わ

して事業を開始しています。 

令和２年度は、受注件数 272 件、就業実人員 92 人、就業延人員 7,684 人日、契約金額

3,857万円の実績がありました。契約金額は目標の 3,800万円を若干上回り、受注件数、就

業実人員、就業延人員及び契約金額全てにおいて、前年度より増加しました。 

 

８ 有料職業紹介事業 

職業紹介事業は、法改正により平成 26 年 10 月から有料職業紹介事業に転換されました

が、当センターにおける本事業の実績はありませんでした。 

 

９ 研修会、講習会等の開催状況 

・全国シルバー人材センター事業協会 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2. 6.25 令和 2年度定時総会 (議決権行使) 東京都中野区 

 

・広島県シルバー人材センター連合会 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2. 6.16 安全就業担当者研修会 広島市 

6.22 令和 2年度定時総会 広島市 

6.29 第 1回事務局長会議 広島市 

7. 2 安全就業パトロール 福山市 

7.15 安全就業パトロール 尾道市 

10. 1 第 2回理事会 広島市 

10.13 活動拠点個別指導 尾道市 

2.25 NRI経理担当者研修(オンライン) 尾道市シルバー 

3. 8 福祉・家事援助サービス研修会(オンライン) 尾道市シルバー 

3. 3.18 第 3回理事会 広島市 

 

・尾道市シルバー人材センター 

【総  会】 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2.6.5 第 42回定時総会 尾道市シルバー 

 

【理事会】 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2.5.8

元. 5.14 

第 1回理事会（第 42 回定時総会関連事項）書面表決 尾道市シルバー 

6.5 第 1回臨時理事会（役員選任） 尾道市シルバー 

9.29 第 2回理事会（事業報告外） 尾道市シルバー 

3. 3.26 第 2回理事会（収支補正予算外） 尾道市シルバー 

 

 



【専門委員会】 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2. 5.7

元. 5. 8 
第 1回総務委員会 尾道市シルバー 

6.23 第 1回広報委員会 尾道市シルバー 

7. 6 第 2回広報委員会 尾道市シルバー 

7.16 第 3回広報委員会 尾道市シルバー 

9.18 第 2回総務委員会 尾道市シルバー 

11. 6 40周年記念事業実行委員会役員会 尾道市シルバー 

11.12 第 4回広報委員会 尾道市シルバー 

11.27 第 5回広報委員会 尾道市シルバー 

12.11 第 6回広報委員会 尾道市シルバー 

12.17 第 3回総務委員会 尾道市シルバー 

3. 1.29 第 1回事業委員会 尾道市シルバー 

 3.19 第 4回総務委員会 尾道市シルバー 

 

【監査】 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2. 4.24 令和元年度事業に係る定期監査 尾道市シルバー 

11.10 令和 2年度上半期定期監査 尾道市シルバー 

 

【その他の委員会】 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2. 4. 8 第 1回役員選考委員会 書面表決 尾道市シルバー 

 4.16 第 2回役員選考委員会 書面表決 尾道市シルバー 

 4.16 事故調査委員会 事故調査 向島町 

 5.28 事故調査委員会 事故調査 防地町 

 6.11 事故調査委員会 事故調査 古浜町 

 6.18 安全就業標語選考会 尾道市シルバー 

6.22 第 1回安全委員会・事故調査委員会合同会議 尾道市シルバー 

7. 1 事故調査委員会 事故調査 御調町 

8.24 事故調査委員会 事故調査 吉和町・久山田町 

9. 4 事故調査委員会 事故調査 栗原町 

9.30 事故調査委員会 事故調査 栗原町 

11.20 事故調査委員会 事故調査 新高山二丁目 

12. 8 第 2回安全委員会・事故調査委員会合同会議 尾道市シルバー 

12.23 事故調査委員会 事故調査 西藤町 

 

【地区正副班長会】 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2.5.22

24 

第 1回（第 41回定時総会関連事項）議案配布 尾道市シルバー 

 8.12 第 2回（シルバーだより第 88号外）配布 尾道市シルバー 

 3. 1.15 第 3回（シルバーだより第 89号外）配布 尾道市シルバー 

 

【研修会・講習会】 

・一般研修・説明会 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2. 9.2·3 公益法人会計セミナー【基礎編】 広島市 



11.24·25 公益法人会計セミナー【実務編】 広島市 

3. 2. 1～16 地区総会（別紙資料-4） 市内 11会場 

2.17·18 公益法人会計セミナー【決算編】 広島市 

3.9～12 仕事の説明会 市内 3会場 

 
入会説明会（毎月第 2・第 4火曜日開催） 

     （支所では随時開催） 
本部・支所事務所 

 

・安全就業に関する講習会等 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2. 7. 6

～13 
安全・適正就業強化月間パトロール 市内就業現場 

8.25·26 刈払機実技研修会 尾道市シルバー 

9.7 刈払機実技研修会 因島運動公園 

 9.25 刈払機取扱作業者安全衛生教育講習会 三次市 

3. 2.18·19 刈払機実技研修会 尾道市シルバー 

2.22 刈払機実技研修会 因島運動公園 

 

・技能講習会 

開催年月日 会議等の内容 開催場所 

令和 2.8.31

～9.3 
植木剪定講習会 向東町 

3. 3.9～12 襖・障子張替講習会 尾道市シルバー 

3.22～25 植木剪定講習会 向東町・栗原町 

 

１０ 指定管理事業（尾道市長者原スポーツセンター）の状況 

スポーツの普及振興と市民の健康づくりの推進の場となるよう、親しみやすく利用しや

すい施設の管理運営に努めるとともに、前年度に引き続いてヨガ教室を開催し、利用促進に

努めましたが、今年度は年度当初の新型コロナウイルス感染症による利用中止の影響と 9月

以降に耐震工事によりアリーナが利用できなかったことにより、利用件数（有料）は 7,506

件で前年度より 32.9％の減少となり、利用者数も 30,769人で 65.1％の減少でした。利用料

金収入も 823万円で、前年度より 413万円の減額となりました。 

 

１１ ポイント表彰制度 

 センターに対する貢献度やモチベーション向上のために、平成 30年度にポイント表彰制

度を創設しました。新規会員の紹介、定時総会や地区総会等への出席など、その活動に対し

てポイントを付与し、各年度で集計して 50 ポイント以上を獲得した会員の上位 20 人を、

翌年度の定時総会において記念品付きで表彰するというものです。令和２年度も上位 20人

を表彰します。 



１２ 賛助会員名簿 

（50音順 敬称略） 

株式会社青木組 進吾株式会社 

有限会社朝日屋 大信産業株式会社 

株式会社アマノ 株式会社大宝組 

アンデックス株式会社 株式会社寺本鉄工所 

石井株式会社 東和車検株式会社 

今岡製菓株式会社 内海エンジニアリング株式会社自動車整備工場 

因の島ガス株式会社 株式会社ナカタ・マックコーポレーション 

一般社団法人因島観光協会 日東電工株式会社尾道事業所 

因島商工会議所 備三タクシー株式会社 

岡本設備有限会社 日立造船株式会社向島工場 

一般社団法人尾道観光協会 広島ガス株式会社尾道支店 

尾道クミカ工業株式会社 広島県教科用図書販売株式会社 

一般社団法人尾道市医師会 株式会社フジグラン尾道 

尾道市農業協同組合 プレス工業株式会社尾道工場 

尾道しまなみ商工会 協同組合ベイタウン尾道 

尾道商工会議所 株式会社朋昆 

協同組合尾道地区総合トラックセンター まるか食品株式会社 

おのみちバス株式会社 株式会社まるじょう 

樫木建設株式会社 万田発酵株式会社 

クニヒロ株式会社 三谷機械株式会社 

株式会社佐藤工務店 株式会社三谷製作所 

佐藤特殊産業有限会社 みなと海運株式会社 

三栄工業株式会社 株式会社山本製作所 

丸善製薬株式会社 株式会社山本屋 

山陽工業株式会社 株式会社ユーホー尾道店 

山陽船舶電機株式会社 株式会社ユニタック 

三和鉄構建設株式会社 リョービミツギ株式会社 

 

  （５４団体） 



１３ 正会員の状況その他の資料 

別紙（資料‐1） 

正会員の現況 

 

区   分 

令和２年度 

（令和 3年 3月 31日現在） 

令和元年度 

（令和 2年 3月 31日現在） 

会

員

数 

男 685人 709人 

女 280人 277人 

計 965人 986人 

年

齢

別

構

成 

 男 女 計 割合 男 女 計 割合 

60歳未満 0 0 0 0 0 0 0 0 

60～64歳 28 26 54 5.6 31 19 50 5.1 

65～69歳 145 47 192 19.9 155 50 205 20.8 

70～74歳 238 83 321 33.3 249 92 341 34.6 

75～79歳 189 81 270 28.0 202 77 279 28.3 

80～84歳 69 28 97 10.0 59 26 85 8.6 

85歳以上 16 15 31 3.2 13 13 26 2.6 

計 
人 

685 
人 

280 
人 

965 
% 

100.0 
人 

709 
人 

277 
人 

986 
% 

100.0 

平

均

年

齢 

男 73.8歳 73.4歳 

女 74.0歳 73.8歳 

計 73.9歳 73.5歳 

最

高

年

齢 

男 97  歳 96  歳 

女 88  歳 87  歳 

 

職群別会員登録状況 

区分 技術群 技能群 
事 務 

整理群 
管理群 

折 衝 

外交群 

一 般 

作業群 

サービス

群 
計 

男 23 133 18 165 10 321 15 685 人 

女 7  9 38 16 5 131 74 280 人 

計 30 142 56 181 15 452 89 965 人 

構成 

割合 
3.1 14.7 5.8 18.8 1.6 46.8 9.2 100.0％ 

 



地区別・男女別会員数 

令和 3年 3月 31日現在 

地 区 名 男 女 計 

浦崎・百島・向東 59 30 89 

高須・西藤・山波 58 30 88 

新高山・尾崎・防地・久保 34 17 51 

長江・土堂 16 5 21 

栗原南 46 15 61 

栗原北 43 27 70 

美ノ郷・木ノ庄・原田 80 27 107 

吉和 34 9 43 

御調 69 13 82 

向島 63 38 101 

因島南 43 15 58 

因島中 44 23 67 

因島北 31 14 45 

瀬戸田 65 17 82 

合  計 685 人 280 人 965 人 

 



区分 受注総件数 就業延人員 契約金額

請負事業

          公共 1,056 28,812 176,485,744

         一般企業 1,567 24,617 127,524,277

         個人・家庭 6,128 21,013 155,254,303

         独自事業 41 114 488,952

         小計 8,792 74,556 459,753,276

派遣事業 272 7,684 38,569,541

指定管理事業 - - 13,928,000

計 9,064 82,240 512,250,817

1ヵ月平均 755 6,853 42,687,568

区分 技術群 技能群
事　務
整理群

管理群
折　衝
外交群

一般作業群 サービス群 その他 合 計

請負事業　　　件 数 9 2,924 137 569 30 4,533 590 0 8,792

　　　　　　　延人員 28 10,630 196 18,198 168 39,525 5,811 0 74,556

　　　　　　　契約金額 319,500 91,387,580 1,336,418 115,752,135 1,420,013 229,076,409 20,461,221 0 459,753,276

派遣事業　　　件 数 39 5 0 38 14 118 58 0 272

　　　　　　　延人員 906 134 0 1,330 212 2,753 2,349 0 7,684

　　　　　　　契約金額 4,780,893 656,332 0 7,464,414 1,328,686 17,261,617 7,077,599 0 38,569,541

指定管理事業　件 数 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　　　　　延人員 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　　　　　契約金額 0 0 0 13,928,000 0 0 0 0 13,928,000

合計　　　　　件 数 48 2,929 137 607 44 4,651 648 0 9,064

　　　　　　　延人員 934 10,764 196 19,528 380 42,278 8,160 0 82,240

　　　　　　　契約金額 5,100,393 92,043,912 1,336,418 137,144,549 2,748,699 246,338,026 27,538,820 0 512,250,817

別紙(資料‐2)

受注件数

11.7%

17.3%

就業状況及び受注事業収入の総括表
1． 就業状況  (正会員数 965人　就業会員数 813人　就業率 84.2%)

（単位：件、人日、円、％）

比　　率

契約金額

34.5%

24.9%

67.6%

0.5%

3.0%

-
100.0%

97.0%

30.3%

0.1%

就業延人員

35.0%

29.9%

25.6%

0.1%

90.7% 89.8%

（単位：件、人日、円）
2.　職群別就業状況

7.5%

2.7%

100.0%100.0%

-

9.3%

-

- -



別紙（資料‐3）　　　　　　　  　年　度　別　事　業　実　績　表

配　分　金 事　務　費 材　料　費 交　通　費 計

S  56
人

231
      件

408
    人日

3,830
　　　円

11,113,840
　　　円

800,860
　　　円

495,490
　　　円

728,550
　　　　　円

13,138,740

57 338 1,081 9,173 27,760,654 2,113,333 5,375,705 1,853,960 37,103,652

58 345 1,512 12,005 36,119,436 1,801,945 5,635,932 2,430,470 45,987,783

59 360 2,062 16,666 50,552,030 2,467,702 6,788,454 3,171,270 62,979,456

60 372 2,309 19,575 55,587,268 2,747,760 7,502,446 3,601,830 69,439,304

61 436 2,818 23,241 65,082,920 3,236,962 8,824,427 4,449,520 81,593,829

62 419 3,223 25,392 74,048,185 4,727,682 8,719,718 5,243,480 92,739,065

63 427 3,614 29,700 85,897,041 5,257,966 8,202,503 6,081,088 105,438,598

　H　元 401 3,931 30,473 95,580,820 5,920,407 11,135,375 6,461,455 119,098,057

2 405 3,789 30,727 94,407,266 5,948,224 11,145,658 6,955,186 118,456,334

3 403 4,056 32,365 114,113,381 6,138,141 12,379,425 ― 132,630,947

4 420 3,976 32,659 112,861,086 6,528,639 12,654,717 ― 132,044,442

5 421 4,004 33,513 120,416,783 7,159,047 12,899,651 ― 140,475,481

6 475 4,050 32,818 117,599,294 7,276,311 11,659,861 ― 136,535,466

7 478 4,304 36,069 132,436,302 8,156,222 11,410,661 ― 152,003,185

8 495 4,723 36,407 133,205,921 8,193,392 12,754,133 ― 154,153,446

9 545 4,992 40,631 145,130,309 8,316,054 12,724,404 ― 166,170,767

10 602 5,399 43,717 168,901,875 10,009,900 15,046,986 ― 193,958,761

11 667 5,490 50,466 198,647,677 13,257,839 13,684,627 ― 225,590,143

12 683 5,418 50,789 208,267,873 14,454,974 14,933,763 ― 237,656,610

13 700 5,677 50,438 205,398,732 13,983,773 16,553,612 ― 235,936,117

14 735 6,230 58,565 234,084,320 15,518,420 17,975,697 ― 267,578,437

15 917 7,847 73,235 308,942,174 21,529,064 19,889,180 ― 350,360,418

16 919 7,877 74,557 324,424,382 23,393,935 16,392,855 ― 364,211,172

　17
尾道

922 7,759 79,432 352,912,296 26,303,891 14,096,156 ― 393,312,343

　17
合計

1,287 9,921 98,463 439,703,563 34,248,007 23,378,693 ― 497,330,263

18 1,210 9,698 95,745 425,642,175 32,490,665 24,015,428 ― 482,148,268

19 1,164 9,908 96,120 431,265,499 31,803,476 29,445,821 ― 492,514,796

20 1,120 10,011 93,798 421,239,077 33,671,525 28,902,985 ― 483,813,587

21 1,156 10,037 96,521 421,649,389 37,591,038 31,682,751 ― 490,923,178

22 1,205 10,278 96,334 421,611,209 34,179,344 29,941,695 ― 485,732,248

23 1,207 10,470 98,678 429,085,874 33,593,273 53,351,154 ― 516,030,301

24 1,170 10,422 97,674 425,904,409 35,089,390 50,991,291 ― 511,985,090

25 1,094 10,379 98,069 437,647,654 39,786,259 46,442,717 ― 523,876,630

26 1,038 10,358 97,282 445,248,313 39,917,145 47,110,577 ― 532,276,035

27 1,004 10,165 95,480 437,481,735 41,612,468 52,944,414 ― 532,038,617

28 977 9,917 88,897 419,921,160 39,855,811 46,730,619 ― 506,507,590

29 994 9,957 89,612 439,883,698 39,317,328 44,037,790 ― 523,238,816

30 997 9,377 87,802 430,419,562 47,494,280 38,992,765 ― 516,906,607

R  元 986 9,630 87,551 439,671,523 53,705,928 39,469,946 ― 532,847,397

2 965 9,064 82,240 425,082,928 51,048,216 36,119,673 ― 512,250,817

※　平成15年度、御調町・向島町高能協と統合

※　平成18年度、因島市SC・瀬戸田町高能協と統合

年 度 会員数
受注総
件　数

就　　業
延人員

契　　　　約　　　　金　　　　額



別紙（資料-4）

令和２年度地区総会開催状況
月　日 地区名 会場 会員数 出席会員数 互助会

2月1日 吉和公民館 人 司会・宮本定廣 ・中林美津子・高田　晃 人

(月) （会議室） 43 　　・中林　進 ・谷　一雄 16

2月2日 御調文化会館 司会・中谷公昭 ・下久吉勝　・綾目鉄也

(火) （２階会議室） 　　・岡川義光

2月3日 栗原北公民館 司会・金川和子 ・杉原克己

(水) （大会議室）

2月4日 新高山・尾崎・防地 中央図書館 司会・森石俊二 ・岡本祐三

(木) 久保・長江・土堂 （視聴覚室）

2月5日 サンボル尾道 司会・中井 寛 ・小原健次　・岡本君子

(金) （会議室1・2）

2月8日 愛あいセンター 司会・三浦次博 ・寄井ツヤ子・生田啓治　

(月) （第2会議室） 　　・泉 哲雄 ・鴨田真人

2月9日 総合福祉センター 司会・藤原利光 ・池下義則 ・木村なおみ

(火) （４階大会議室） 　　・新谷正志 ・山本豊明

2月10日 東部公民館 司会・原田小次郎 ・高橋洋裕 ・松山　譲

(水) （会議室） 　　・岡本美子 ・松本喜久恵・中村　俊

司会・宮奥征吉 ・片島光久　・小島菊彌

2月12日 因島市民会館 　　・酒井良勝 ・吉岡正彦　・勝間　博

(金) （中ホール） 　　・西谷清輝 ・柳道早苗　・松浦史枝

　　・吉平　恵

2月15日 日比崎公民館 司会・竹内嘉昭 ・富田英臣・小林和則

(月) （会議室）

2月16日 瀬戸田市民会館 司会・山本盛正 ・山下謙治　・吉本満房

(火) （多目的ホール） 　　・岡田正敏 ・稲田和夫
＜参考＞ 会員数(人) 出席数(人) 出席率(％)

H28 975 461 47.3

H29 991 381 38.4

H30 991 421 42.5

R1 979 387 39.5

R2 961 338 35.2

正・副班長　　42人

37

338人

46

44

理事長、局長

理事長、局長

三浦副会長

三浦副会長

三浦副会長

三浦副会長

柏野会長

三浦副会長

三浦副会長

吉和

14地区

栗原南

理事・監事・地区正副班長

御調

961人11会場

102

86

73

69

106

170

82瀬戸田

理事・監事　　8人

因島南
因島中
因島北

美・木・原

向島

高須・西藤・山波
野木、眞田、亀田、柏原

理事長、局長

野木、眞田、森上

野木、佐藤、小玉、谷中

理事長、局長

栗原北

合計

百島・浦崎・向東

60 15

柏野会長

三浦副会長

三浦副会長

柏野会長

野木、村上、家長

理事長、局長

野木、東、亀田、砂田

理事長、局長

野木、佐藤、亀田

理事長、局長

野木、佐藤、亀田、谷中

理事長、局長

81 31

理事・事務局

理事長、局長

野木、佐藤、東、岡野

理事長、局長

野木、眞田、森上

理事長、局長

野木、東、柏原、砂田
89

27

16

37

34

35

野木、眞田、柏原、森上


